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ภำคผนวก ข-2
สัญญำจ้ำงบริษัทผู้รับเหมำที่มีกำรก ำหนดมำตรกำรด้ำนควำม

ปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม
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ภำคผนวก ข-3
ส ำเนำหนังสือน ำส่งรำยงำนผลกำรปฏบิัติตำมมำตรกำร

ป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม 
ช่วงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม พ.ศ. 2565
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ภำคผนวก ข-4
ขั้นตอนกำรรับเรื่องร้องเรียน

และแบบบันทึกขอ้เสนอแนะและข้อร้องเรียน
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ประเภทของความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

ดา้นคุณภาพ ดา้นความปลอดภยัและอาชีวอนามยั

ดา้นส่ิงแวดลอ้ม อ่ืนๆ(โปรดระบ)ุ....................................................................................

ข้อมูลผู้แสดงความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

ช่ือ - นามสกุล

แผนก/หน่วยงาน

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

ล าดับที่

ประเภทของความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

ดา้นคุณภาพ ดา้นความปลอดภยัและอาชีวอนามยั

ดา้นส่ิงแวดลอ้ม อ่ืนๆ(โปรดระบ)ุ................................................................

ข้อมูลผู้แสดงความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

ช่ือ - นามสกุล

แผนก/หน่วยงาน

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

ล าดับที่

วนั..............เดือน.....................พ.ศ..................

รายละเอียด

รายละเอียด

FM-SDC-23

Rev. 00_18/12/2017
แบบฟอร์มรับความคดิเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน

แบบฟอร์มรับความคดิเห็น/ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน
FM-SDC-23

Rev. 00_18/12/2017
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ภำคผนวก ข-5
แผนกำรก่อสร้ำงโครงกำร



2. ความกา้วหนา้โครงการโรงไฟฟ้า SPP HYBRID สโุขทยั ในรปูแบบ S-Curve 

Actual พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

Plan 19 ม.ีค. 64 19 ม.ีค. 64 1 Plan -       

Actual 19 ม.ีค. 64 19 ม.ีค. 64 1 Actual -       

Plan 1 เม.ย. 64 28 ก.พ. 65 334 Plan 3.00     0.10 0.10 0.15 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.30 0.25 0.25 0.20 0.20 0.10 0.10 

Actual 1 เม.ย. 64 30 ก.ย. 64 183 Actual 3.00     0.10 0.10 0.15 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.30 0.25 0.25 0.20 0.20 0.10 0.10 

Plan 1 เม.ย. 64 28 ม.ีค. 65 362 Plan 10.00   3.00 0.25 0.25 0.50 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 0.50 0.65 0.60 0.50 

Actual 23 ม.ิย. 64 30 ก.ย. 64 100 Actual 10.00   3.00 0.25 0.25 0.50 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 0.50 0.65 0.60 0.50 

Plan -       

Actual -       

Plan 1 ก.พ. 64 30 ส.ค. 64 212 Plan 0.13     0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 

Actual 1 ก.พ. 64 1 ก.ย. 64 214 Actual 0.13     0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 

Plan 1 ม.ีค. 64 30 ส.ค. 64 183 Plan 0.25     0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 

Actual 1 ม.ีค. 64 2 ก.ย. 64 186 Actual 0.25     0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 

Plan 1 เม.ย. 64 30 ส.ค. 64 152 Plan 0.15     0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 

Actual 1 เม.ย. 64 30 ก.ย. 64 183 Actual 0.15     0.03 0.03 0.03 0.03 0.05 

Plan 1 ธ.ค. 64 15 พ.ค. 65 166 Plan 0.25     0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 

Actual Actual 0.25     0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.05 

Plan 2 พ.ค. 65 30 ม.ิย. 65 60 Plan 0.25     0.13 0.13 

Actual Actual 0.13     0.13 

Plan -       

Actual -       

Plan 15 ม.ิย. 64 30 ส.ค. 65 442 Plan 30.00   0.50 0.50 1.00 1.00 1.00 1.00 1.25 1.25 1.25 1.50 1.50 1.50 2.50 2.50 2.50 2.50 2.50 2.50  1.75  

Actual 25 ม.ิย. 64 30 ก.ย. 64 98 Actual 28.25   0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 1.00 1.25 1.25 1.25 1.30 1.50 1.50 2.70 2.50 2.00 2.00 2.50 2.50  1.50  

Plan 1 ก.ค. 64 15 ก.ย. 65 442 Plan 19.00   0.50 0.50 0.50 0.50 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 1.50 1.50 1.50 1.85 1.85 1.85 1.85 0.90  0.45  

Actual 1 ก.ค. 64 30 ก.ย. 64 92 Actual 18.55   0.35 0.50 0.50 0.50 0.75 1.00 0.75 0.75 0.75 1.50 1.50 1.50 1.85 1.85 1.50 1.00 1.00  1.00  

Plan 1 ก.ค. 64 15 ต.ค. 65 472 Plan 14.75   0.40 0.40 0.40 0.50 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 2.00 1.70 1.50 1.25 0.60  

Actual 1 ก.ค. 64 30 ก.ย. 64 92 Actual 14.00   0.50 0.50 0.50 0.50 0.75 1.00 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 1.00 2.00 1.70 1.20 0.10 0.25  0.25  

Plan 1 ม.ค. 65 15 ก.ย. 65 258 Plan 3.50     0.10 0.10 0.10 0.20 0.50 0.50 0.75 0.75 0.35 0.15 

Actual Actual 3.50     0.10 0.10 0.10 0.20 0.50 0.50 0.75 0.50 0.20 0.15 0.20  0.20  

Plan 1 ก.พ. 65 30 ส.ค. 65 211 Plan 3.50     0.05 0.10 0.20 0.20 0.30 0.60 1.60 0.35 0.10 

Actual Actual 3.50     0.05 0.10 0.20 0.20 0.30 0.40 1.00 0.20 0.50 0.30  0.25  

Plan 1 ก.ย. 65 30 พ.ย. 65 91 Plan 0.25     0.10 0.10 0.05  

Actual Actual 0.25     0.10 0.05 0.05  0.05  

Plan -       

Actual -       

Plan 1 ส.ค. 64 30 ส.ค. 65 395 Plan 4.00     0.05 0.10 0.10 0.25 0.25 0.25 0.60 0.60 0.60 0.60 0.60 

Actual Actual 4.00     0.05 0.10 0.10 0.25 0.25 0.25 0.60 0.60 0.60 0.30 0.30 0.50 0.05 0.05  

Plan 1 ก.ค. 64 17 เม.ย. 66 656 Plan 7.00     -   0.05 0.10 0.10 0.10 0.10 0.25 0.25 0.25 0.50 0.50 0.80 2.00 1.00 1.00 

Actual Actual 7.00     -   0.01 0.01 0.05 0.05 0.05 0.13 0.13 0.13 0.25 0.25 0.40 1.00 0.60 0.44 1.00 1.00  1.50  

Plan -       

Actual -       

Plan 31 ต.ค. 65 31 ต.ค. 65 1 Plan -       

Actual Actual -       

Plan 1 พ.ย. 65 30 พ.ย. 65 30 Plan 1.00     0.50 0.50  

Actual Actual -       

Plan 1 ธ.ค. 65 15 ธ.ค. 65 15 Plan 2.00     1.00 1.00  

Actual Actual -       

Plan 18 เม.ย. 66 25 เม.ย. 66 8 Plan 0.40     0.40 

Actual Actual -       

Plan 29 พ.ค. 66 2 ม.ิย. 66 5 Plan 0.50     0.50 

Actual Actual -       

Plan 15 ม.ิย. 66 Plan 0.10     0.10    

Actual Actual -       

100.00% 100% 92.96   

Percentage of Planned work 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.1% 0.2% 0.2% 3.7% 2.0% 2.5% 2.8% 3.2% 3.7% 4.0% 4.4% 4.4% 4.4% 6.1% 6.4% 7.7% 10.3% 10.0% 7.7% 7.5% 5.6% 2.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.5% 0.1% 0.0%

Percentage of Planned Accummulative work 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.1% 0.3% 0.5% 4.2% 6.2% 8.7% 11.5% 14.6% 18.3% 22.4% 26.8% 31.2% 35.6% 41.8% 48.2% 55.9% 66.2% 76.2% 83.8% 91.3% 96.8% 99.0% 99.0% 99.0% 99.0% 99.4% 99.9% 100.0% 100.0%

Percentage of Actual work 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.1% 0.2% 0.2% 3.7% 1.9% 2.1% 2.8% 3.1% 3.7% 4.5% 4.3% 4.3% 4.1% 5.9% 6.2% 7.6% 8.8% 8.0% 6.1% 5.4% 5.4% 4.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

Percentage of Actual Accummulative work 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.1% 0.3% 0.5% 4.2% 6.1% 8.2% 10.9% 14.0% 17.7% 22.2% 26.5% 30.8% 34.9% 40.8% 47.0% 54.6% 63.4% 71.3% 77.5% 82.9% 88.2% 93.0%

Prepared  : Approved  : Actual Actual Rev.  :

2565 2566

บรษิทั ทพิยส์โุขทยั ไฮบรดิเอนเนอยี ่จ ากดั 

Description Plan วนัเร ิม่ตน้ วนัส ิน้สดุ
Duration 

 days
Weight

1 ลงนามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 0.00%

2 งานการจดัหาและคดัเลอืกผูร้บัเหมากอ่สรา้งโครงการ 3.00%

Percentage
2563 2564

3 งานการส ัง่ซือ้เครือ่งจกัรและอปุกรณ์ 10.00%

4
งานการขอรบัใบอนญุาตผลติไฟฟ้า ใบอนญุาตกอ่สรา้ง และ

ใบอนญุาตอืน่ทีเ่ก ีย่วขอ้ง
1.00%

4.4 ใบอนญุาตผลติพลงังานควบคมุ (พค.2) 0.25%

4.5  แจง้ก าหนดการเชือ่มโยงระบบกบั EGAT 1st Sync 0.25%

4.1 ใบอนญุาตกอ่สรา้ง (อ.1) 0.13%

4.2 ใบอนญุาตประกอบกจิการโรงงาน (รง.4) 0.25%

4.3 ใบอนญุาตผลติไฟฟ้า 0.13%

71.00%

5.1  Civil 30.00%

5.2 Combustion & Boiler 19.00%

5 งานการกอ่สรา้งโครงการ การตดิต ัง้เครือ่งจกัรและอปุกรณ์

5.5 Electrical and Control 3.50%

5.6 Piping and System ,Steam pressure reducing and 

de-superheat station andField instrument&cabling work
0.25%

5.3 Steam Turbine & Generator 14.75%

5.4 ESP 3.50%

11.00%

6.1  115KV SubStation 4.00%

6.2 115KV Transmission Line 7.00%

6 งานกอ่สรา้งจดุเชือ่มโยงระบบไฟฟ้า

4.00%

7.1 First Energization 0.00%

7.2 ทดลองระบบ (Cold Test) 1.00%

7
งานทดสอบและเร ิม่ตน้ขนานเครือ่งก าเนดิไฟฟ้ากบัระบบ

ของการไฟฟ้า

7.6  ก าหนดขายไฟฟ้าเขา้ระบบของการไฟฟ้า (SCOD) 0.10%

Total

( รอ้ยละของการท างานตามแผน )

( รอ้ยละของการท างานสะสมตามแผน )

7.3 ทดลองเครือ่งจกัร (Hot Test) และปรบัปรงุแกไ้ข (Steam Blow,steam admission to turbine) 2.00%

7.4 First Synchronization to Grid 0.40%

7.5 Trial run 0.50%

( รอ้ยละของการท างานตามจรงิตอ่เดอืน )

( รอ้ยละของการท างานสะสมตามจรงิท ัง้หมด )

Plan  :

99.03% 92.96% 30-Dec-2022



ภำคผนวก ข-6
หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมกำรมวลชนสัมพันธ์
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